Regulamento do Diretério Académico da Faculdade Ernesto Riscali — FAER.

TiTULO |

Do diretério Académico; suas finalidades e atribui¢des.
CAPITULO |

Disposicdes Preliminares

Art. 1° - O Diretério (Centro) Académico, de acordo com o artigo 67 do Regimento Interno da
Faculdade Ernesto Riscali — FAER, em que dispde que o conjunto de académicos pode ter como
entidades representativas Diretdrios ou Centros Académicos, organizados e criados conforme a
legislacao vigente.

Art.2° - O Diretorio (Centro) Académico constitui-se associagéo civil sem fins lucrativos e é entidade
representativa dos estudantes do Curso de administracdo da FAER, com sede e foro na cidade de
Olimpia, SP.

Art. 3° - S0 membros do DA, todos os alunos regularmente matriculados nos cursos de graduacéo,

em que gozardo dos direitos e se obrigardo aos deveres que lhes forem atribuidos neste regimento.
CAPITULO I

Das suas finalidades -

Art. 4° - S&o finalidades do Diretério Académico (DA):

a) Zelar pelos interesses dos estudantes no plano do curso que o DA congrega,;

b) Desenvolver o espirito de unidade e solidariedade dentro do curso;

¢) Organizar reunides e eventos de carater social, cultural, artistico e cientifico, numa perspectiva de

integracao e formacéo;
d) Realizar intercambio e colaboracdo com entidades congéneres;
e) Estimular os estudantes a participarem ativamente das atividades do DA.

Art. 5° - O DA possui o propésito de promover, através de debates, conferéncias, cursos e
distribuicdo de impressos ou por qualquer outro meio, a divulgacéo e discussdo de assuntos de cunho
cultural, cientifico, sociais e politicos, visando permitir que os estudantes adquiram plena consciéncia de
sua funcéo na sociedade.

Art. 6° - O Diretério Académico tem objetivo de lutar pelas liberdades e direitos fundamentais,

particularmente os de expressao, organizagdo, manifestacdo e reunido de estudantes.

CAPITULO Il



-Da Competéncia e das Atribuicdes -

Art. 7° - Compete, privativamente, ao DA:

a) representar os estudantes da FAER;

b) patrocinar os interesses do corpo discente;

¢) cumprir e fazer cumprir este regimento;

d) praticar os atos que julgar necessarios a consecuc¢édo de suas finalidades.

Art. 8° - S&o Atribuicdes do DA:

a) - defender os interesses dos estudantes;

b) - promover a aproximacgéo e a solidariedade entre os corpos discente, docente e administrativo;

c) - preservar as tradigdes estudantis, a probidade da vida escolar, o patriménio moral e material das
instituicdes de ensino superior e a harmonia entre os diversos organismos de estrutura escolar;

d) - organizar reunides e certames de carater civico, social, cultural cientifico, técnico, artistico e
desportivo, visando a complementagdo e ao aprimoramento da formagao universitéria;

e) - realizar intercambio e colaboracdo com entidades congéneres;

f) - lutar pelo aprimoramento das instituicdes democraticas;

g) - contribuir, na esfera de sua competéncia, para o prestigio sempre crescente dos cursos de graduagéo
da Faculdade Ernesto Riscalli - FAER,;

h) - representar o pensamento dos membros, colaborando ativamente com os organismos estudantis aos
quais esteja filiado;

i) - manter e fomentar o idealismo da mocidade, interessando-a, sobretudo, nos problemas mais ligados a
profissédo do Administrador e aos que digam respeito ao bem comum da coletividade;

i) - pugnar pelo desenvolvimento crescente da Administracéo nacional, colaborando com as Associaces
Profissionais e fazendo-se representar em Congressos Técnicos;

k) incentivar o ensino pratico, lutando pela concesséo de estagios em 6rgaos publicos e empresas
privadas;

) - publicar revista ou jornal estudantil de caréter cientifico cultural.

Art. 9° E vedado ao DA:

a) cercear, direta ou indiretamente, a propaganda eleitoral dentro da classe, dos candidatos legalmente
registrados aos postos eletivos do DA, salvo casos em que as atividades académicas regulares sejam
prejudicadas.

b) Estabelecer distingdes entre os estudantes por questdes politico-partidarias, religiosas, raciais ou

sociais.

TITULO I

Dos associados, seus direitos e deveres.



CAPITULO |

Dos associados, seus direitos e deveres

Art. 10 Os socios serao divididos em:

a) Sécios comuns do DA: todos os alunos regularmente matriculados nos cursos de graduacdo da

Faculdade Ernesto Riscali.

b) Sécios eméritos do DA: qualquer individuo que por meio de suas agdes tenha se destacado no meio

académico ou cientifico, assim como aqueles que tenham cooperado de forma efetiva com o DA.

Paragrafo 1° - Os membros que compde a diretoria do DA seréo considerados Sécios Eméritos ao

fim de seu mandato, caso o tenham cumprido integralmente.

CAPITULOII

Dos Direitos

Art. 11 - Constituem direitos do sécio do DA:

a) Identidade estudantil fornecida pela Diretoria do DA, desde que quites com a taxa estabelecida e
de acordo com as normas padrdo da Faculdade;

b) Votar e ser votado para qualquer cargo do DA, respeitadas as disposicdes legais e regimentais
estabelecidas para o processo eleitoral;

c) Participar das reunides de Assembléia Geral, nas quais podera discutir, votar e ser votado;

d) Participar das reunides abertas convocadas pela Diretoria do DA, nas quais podera discutir,
propor, votar e ser votado, nos limites deste regimento;

e) Requerer justificadamente, com pelo menos 1/3 (um tergo) dos soécios, a convocacdo da
Assembléia Geral;

f)  Solicitar reconsideragéo das decisGes da Diretoria do DA ou recorrer a Assembléia Geral, com
pelo menos 1/3 (um terco) dos socios;

g) Reivindicar, junto ao DA, direitos que, constantes deste Regimento, lhe tenham sido negados;

h) Solicitar medidas que julgar convenientes ao DA, nos limites deste Regimento e da atuagdo do
DA;

i) Participar de todas as atividades e promogdes do DA, gozando de todos os beneficios e regalias
que o mesmo oferece, desde que quites com a taxa estabelecida quando assim existir;

i) Representar oficialmente o DA, quando devidamente credenciado e autorizado pela Diretoria do
DA;

k) Gozar de outras prerrogativas explicitas ou implicitamente previstas neste regimento.

CAPITULO Il

Dos Deveres



Art. 12 - Sdo deveres do membro:- cumprir integralmente este Regimento e o Cédigo de Etica dos

Estudantes, assim como normas baixadas pela diretoria ou pela Assembléia Geral;

- colocar os interesses do DA acima de seus interesses particulares ou ideoldgico-partidarios;

- apoiar moral e materialmente o DA na realizacdo de suas finalidades, quando se fizer necessario
para o desenvolvimento do DA,

- Zelar pela conservacéo dos bens patrimoniais moéveis e imoveis do DA, respondendo pelos danos
que causar;

- comparecer a sessdes de natureza civica ou recreativa promovidas pelo DA;

— Participar das Assembléias Gerais do corpo discente e acatar suas decisoes;

- prestigiar o DA e concorrer para maior unido entre os estudantes dos cursos de graduacdo da
Faculdade Ernesto Riscali — FAER;

CAPITULO IV
Do Codigo de Etica

Art. 13 - Os alunos da Faculdade Ernesto Riscali — FAER, comprometem-se a seguir 0s seguintes

principios:

| - Respeitar a crenga, a opinido e a pessoa dos colegas;

Il - Cumprir os seus deveres com o escola e com o DA;

Il - Zelar pelos bens da Escola;

IV - N&o apresentar qualquer espécie de atestado falso;

V - No caso de ndo ter estado presente a uma aula, ndo assinar ou responder a chamada, ndo solicitar
gue outra pessoa o faga por si, nem fazé-lo por outro colega que tenha estado ausente a aula;

VI - Nao utilizar-se de meios ilicitos na realizagdo de provas, exames ou quaisquer outros trabalhos
escolares.

VII - N&o utilizar os bens patrimoniais e financeiros do DA em beneficio préprio.
O DA zelaré pela observéancia do disposto no artigo anterior.

TiTuLo 1

Da composicéo DA, seus 6rgdos e competéncia.

CAPITULO |

Da composicdo do DA

Art. 14 - O DA é composto pelos érgédos:
a) Diretoria;
b) Assembléia Geral.

CAPITULO Il

Da Diretoria



Art. 15 - A Diretoria, 6rgédo executivo do DA, sera composta por:
a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
C) Secretario;

d) Tesoureiro.

Art. 16 - A Diretoria sera eleita diretamente para um mandato de 2(dois) anos, permitindo-se
reeleicdo para 0 mesmo cargo, sem restricdes.

Art. 17 - A Diretoria eleita devera apresentar um programa no qual constard um plano de acéo para
sua gestdo em no maximo trinta (30) dias ap6ds a posse.

Art. 18 - A Diretoria é solidariamente responséavel pelos atos de carater geral, quando aprovados em
reunido da mesma.

Art. 19- As reunides da Diretoria serao abertas a todos os associados, com direito a voz, e devem
ser convocadas com antecedéncia de, no minimo 24 (vinte e quatro) horas.

Paragrafo 1° - As reunides da Diretoria, que sdo abertas e de carater deliberativo, ndo podem
deliberar sobre questbes que firam diretamente o programa aprovado em Assembléia Geral.

Paragrafo 2° - Em casos de urgéncia, ou da impossibilidade de convocacdo da reunido aberta, a
Diretoria deliberara e reportard aos sécios suas decisdes através dos meios possiveis de comunicagéo.

Paragrafo 3° - Cabe a Diretoria eleita, o direito de veto as decisdes das reunides abertas.

Art. 20 - Em casos de vacéancia do Presidente, serdo sucessivamente chamados para o exercicio da
presidéncia: o Vice-Presidente, o Tesoureiro e 0 Secretario.
Art. 21 - S&8o casos de vacancia:
a) Impedimento legal;
b) Trancamento de matricula;
C) Rendncia;
d) Suspensao do mandato por decisdo da Assembléia Geral.
Art. 22 - Perderdo o mandato os membros da Diretoria que deixarem de ser alunos regularmente
matriculados.
CAPITULO Il
Da competéncia da Diretoria
Art. 23 - A Diretoria, de acordo com a Lei, com o RI (Regimento Interno da Faculdade Ernesto Riscali

- FAER) e o presente Regimento, compete:
a) Dar cumprimento ao programa aprovado em Assembléia Geral;

b) Dar cumprimento as disposi¢cfes deste Regimento, bem como as delibera¢gfes das reunides

abertas e assembléias gerais;
C) Gerir os interesses dos discentes, no plano de sua competéncia;
d) Administrar os bens méveis e iméveis do DA;
e) Iniciar e gerir os projetos de repercusséo financeira;

f) Manter aberto para consulta publica seu livro caixa, e na medida do possivel publica-lo na

forma de impresso para todos os sécios.



Art.

Art.

Art.

g) Discutir e aprovar ou negar empréstimos, auxilios, prémios, subvencgdes, contribuicbes

financeiras e a cessao das instalacdes a terceiros;

h) Criar e dissolver cargos de Diretoria conforme julgue necessario, respeitando os cargos fixos

gue ndo podem ser extintos conforme o Artigo 9° do Capitulo Il do Titulo III;

i) Promover projetos com a finalidade de incentivar o desenvolvimento do curso de
Administracao;

j) Promover ou incentivar a realizacéo de debates, conferéncias, reunides, cursos, seminarios,

congressos e outras atividades afins;

k) Promover a publicagédo de revistas, boletim informativo, ou outros trabalhos de interesse dos

estudantes, fixando-lhes, quando for o caso, o preco de venda;
|) Propor a Assembléia Geral, o que julgar necessario para a consecuc¢édo de suas finalidades;
m) Criar comissdes especiais, sempre que julgar necessario, para fins determinados;

n) Encaminhar ao 6rgdo competente, nos prazos regulamentares, prestacdo de contas da sua

gestao financeira;

O) Manifestar-se em nome do DA, quando se fizer necessario, de acordo com as diretivas

tracadas pela Assembléia Geral;
P) Estudar e propor medidas de carater administrativo, econdmico e financeiro;
() Estabelecer relagdes com outras entidades afins;
r) Encaminhar as mog6es aprovadas em Assembléia Geral;

S) Fixar as contribui¢cdes por estudante a entidade.

24 - Compete ao Presidente do Diretério Académico:

a) Representar o DA em todas as oportunidades, no &mbito interno ou externo da Universidade;
b) Convocar e presidir as reunides da Diretoria e de Assembléia Geral;

C) Cumprir e fazer cumprir este regimento;

d) Assinar o expediente administrativo ou outro que se fizer necessario;

e) Credenciar os delegados do DA junto aos 6rgdos estudantis que estiver filiado;

f) Executar as deliberagdes da Diretoria do DA e da Assembléia Geral;

0) Receber, juntamente com o tesoureiro, as verbas destinadas ao DA;

h) Exercer outras atividades inerentes a seu cargo, explicita ou implicitamente, contidas neste

regimento.

25 - Compete ao Vice-Presidente:
a) Substituir o Presidente nos seus impedimentos, na forma regimental;

b) Supervisionar, coordenar e tomar parte nas atividades do DA conforme deliberacéo da

Diretoria.

26 - Compete ao Secretério:

&) Substituir o Presidente nos seus impedimentos, na forma regimental;



b) Secretariar as reunides da Diretoria do DA e de Assembléia Geral; assim como diligenciar no

sentido de serem mantidos em dia os servi¢os de secretaria;

C) Tomar parte nas atividades do DA, conforme deliberagcdo da Diretoria.

Art. 27 - Compete ao Tesoureiro:

a) Conceder, apés prévia autorizagdo da Diretoria, empréstimos, auxilios, prémios e
subvencdes;

b) Receber, juntamente com o Presidente, as verbas destinadas ao Diretdrio Académico;
C) Diligenciar no sentido de serem mantidos em dia 0s servigos da tesouraria.

d) Manter atualizado o livro caixa do DA na forma da lei.

CAPITULO IV
Da Representagéo Discente

Art. 28 - Cabera ao DA, ap0s deliberagdo em Assembléia Geral, a indicacdo da representagcéo
discente nos orgaos colegiados académicos da unidade universitaria ou a ela vinculados.
Paragrafo Unico - Os representantes estudantis (titular e suplentes) terdo suas designacdes

efetivadas se forem alunos regularmente matriculados no curso, ndo é

necessario que os mesmo fagcam parte da Diretoria para serem indicados.

Art. 29 - A duragdo do mandato dos representantes é de 2(dois) anos, sendo permitida recondugoes.

Art. 30 - As normas para a representacdo discente nos 6rgaos colegiados académicos ndo contidas
explicita ou implicitamente neste regimento, serdo tragadas pelo Regimento da Instituicdo
(FAER).

CAPITULO V
Da Assembléia Geral

Art. 31 - A Assembléia Geral é o 6rgdo maximo e soberano de deliberacdo dos estudantes do curso,
sendo seu funcionamento disciplinado pelo presente Regimento.

Art. 32 - A Assembléia Geral é constituida por todos os alunos regularmente matriculados no curso.

Art. 33 - As sessbes de Assembléia Geral serdo convocadas pela Diretoria, seja por iniciativa propria
ou por solicitagao de no minimo 1/3 (um ter¢o) dos associados.

Paragrafo Unico - As sessdes de Assembléia Geral serdo realizadas sempre que se fizerem
necessarias, desde que convocadas com 48 horas de antecedéncia.

Art. 34 - As sessOes de Assembléia Geral serdo presididas e secretariadas pelo Presidente e pelo
Secretario, respectivamente. Na vacancia de qualquer dos citados outros membros da diretoria podem
substitui-los no total ambito de suas func¢des.

Art. 35 - As sessdes de Assembléia Geral iniciar-se-8o com a presenca minima de 50% mais um do
total de estudantes matriculados regularmente, em primeira convocagdo, ou com qualquer nimero em
segunda convocagao.

Paragrafo Unico - Em segunda convocacéo, a sesséo sé se dara quando decorridos trinta minutos

do horario da primeira convocagéo.



Art. 36 - Compete a Assembléia Geral decidir e deliberar soberanamente sobre matéria que diga

respeito as finalidades do DA, ndo vedadas por este Regimento.

Paragrafo 1° - Somente a Assembléia Geral podera deliberar sobre questdes que firam o programa
da entidade.

Paragrafo 2° - As decisdes serdo tomadas por maioria simples.

Paragrafo 3° - A reforma deste regimento dar-se-&4 por maioria de 2/3 (dois tercos) dos estudantes
presentes a Assembléia Geral, exigindo-se um quorum de 50% dos alunos regularmente matriculados no
Curso.

Art. 37 - S&o atribui¢cdes especiais da Assembléia Geral:
a) Reformar este Regimento na forma estabelecida;
b) Julgar em grau de recurso os processos que lhe forem pertinentes;

C) Suspender o mandato de qualquer um dos membros da Diretoria do DA, total ou parcialmente, desde

gue a mesma apresente a denuncia,;

d) Interpretar em ultima instancia este Regimento e resolver 0s casos omissos.

Art. 38 - Tém direito a voz e voto nas sessdes de Assembléia Geral, todos os estudantes
regularmente matriculados no curso que se fizerem presentes no momento da votagéo.

Art. 39 - As formas de votagado serdo:
a) Simbolica;
b) contraste;
C) Contagem aberta;

d) Secreta.
Art. 40 - A votagdo serd secreta sempre que requerida por associado e aprovada por maioria
simples dos presentes.
Art. 41 - E assegurada a verificacdo da votagao.
Art. 42 - As decisbes da Assembléia Geral entrardo em vigor imediatamente, exceto as que
dependerem de providéncias ulteriores.
Art. 43 - As decisGes da Assembléia Geral serdo publicadas pela diretoria do DA, num prazo de 48

(quarenta e oito) horas.

TITULO IV
Do Processo Eleitoral

CAPITULO |

Das eleicdes

Art. 44 - A entidade elegera sua Diretoria a cada 2(dois) anos, em elei¢cdes diretas e pelo voto
secreto dos estudantes regularmente matriculados no curso.

Paragrafo 1° - A data das elei¢bes seré fixada por Portaria publicada pela atual gest&o.

Paragrafo 2° - A eleicdo serda por chapa completa aos cargos eletivos de presidente, vice-
presidente, secretario e tesoureiro, e apenas estes, ndo podendo acrescentar a composicdo da chapa

outros cargos.



Paragrafo 3° — As eleigdes devem, impreterivelmente, acontecer entre 0s meses de novembro e
dezembro. Salvo periodos em que haja suspensdo do calendario escolar por motivos de forga maior.
Podendo assim atrasar o processo eleitoral por igual periodo.

Paragrafo 4° — O processo eleitoral completo, que compreende os periodos de inscricdo de

chapas, campanha e votagdo deve acontecer em 15 (quinze) dias Uteis, impreterivelmente.

Art. 45 - Sera considerada eleita a chapa que obtiver maioria simples de votos. Em caso de empate
um novo processo eleitoral deve ser iniciado.

Paragrafo 1° - O quorum eleitoral sera de 30% dos alunos regularmente matriculados.

Paragrafo 2° - Caso seja constatada a inexisténcia de chapa concorrente, a Unica que se dispuser
ao mandato serd automaticamente eleita por aclamacao, a contar 72(setenta e duas) horas da data da

proclamacgao do edital.

Art. 46 - Os candidatos a Diretoria deverao:

a) ser alunos regularmente matriculados.

Art. 47 - A elei¢do obedecera o seguinte procedimento:
a) registro prévio dos candidatos;
b) realizag&o dentro do recinto da instituig&o;
C) identificag8o dos estudantes;
d) garantia do sigilo do voto e inviolabilidade das urnas;
e) apuracgdo imediata, apds o término da votacgao.
Art. 48 - Todo processo eleitoral sera acompanhado por Comissao Eleitoral.
CAPITULO Il
Da Comisséo Eleitoral
Art. 49 - O DA constituird uma Comisséo Eleitoral que fard cumprir as exigéncias dispostas no

capitulo | deste Titulo.

Art. 50 - A Comissao Eleitoral sera composta por um membro da Diretoria do DA, 3 (trés)
estudantes nomeados pela Diretoria do DA e um (1) docente representante dos cursos de graduacéo da
FAER, sendo facultativa a presenca do docente.

Paragrafo Unico - Poder&o participar desta comissdo um representante por chapa registrada, caso

a mesma indigue um em tempo habil.

Art. 51 - Compete & Comisséo Eleitoral tomar todas as providéncias para que as eleicdes se realizem
dentro dos principios da normalidade, e em especial:

a) Identificar o votante mediante lista nominal;
b) Providenciar a apuracéo imediata dos votos ap6s o término da votacéo;
C) Receber os recursos interpostos a votacao e encaminha-los a Assembléia Geral;

d) Receber os recursos interpostos até vinte e quatro horas apos a publicagdo do resultado
das eleicdes.
TITULO V

Da Receita e Despesa



CAPITULO |
Da Receita

Art. 52 - Os recursos do DA seréo provenientes de:

a) Taxa de contribuicdo no valor de R$ 3,00 (trés reais) a ser descontado na mensalidade dos

alunos regularmente matriculados;
b) Subvencdes ou auxilios da FACULDADE;
C) Auxilios do Poder Publico;
d) Doagfes Particulares;

€) Outras fontes licitas de renda.

Art. 53 - O DA poderéa arrecadar renda proveniente da possivel exploragdo dos servigos do DA,
bem como da venda de material apostolado, livros, pastas e afins.

Art. 54 - O DA podera arrecadar renda proveniente de promocgdes, atividades e outros.

Art. 55 - Para a liberagdo dos recursos, é preciso que o DA tenha prestado contas da importancia
recebida anteriormente e que esta prestagdo de contas esteja aprovada pela Diretoria.

Art. 56 - A ndo aprovagdo das contas, ou, se comprovado o uso indevido dos bens e recursos
entregues a entidade, implicardo na responsabilidade pessoal dos membros da Diretoria, nos termos da

legislacao vigente.

CAPITULO Il
Da Despesa

Art. 57 - As disponibilidades financeiras do DA deverdo ser depositadas em estabelecimento
bancério, sendo os recibos de depdsitos anexados a prestacéo de contas.
Paragrafo Unico - A conta bancéria serd movimentada conjuntamente pelo Presidente e pelo

Tesoureiro do DA.

TITULO VI

Das disposicdes Gerais

Art. 58 - A Diretoria do DA n&o se responsabiliza pelos compromissos de qualquer ordem,

assumidos individualmente por qualquer um de seus membros.

Art. 59 - O presente Regimento podera ser reformado em seu todo ou em parte por proposta da
Diretoria do DA ou de 1/3 (um ter¢o) dos associados, submetida a aprovagdo em Assembléia Geral.
Paragrafo Unico - A reforma ou emenda do regimento entrard em vigor na data de sua

aprovagao.

Art. 60 - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos em primeira insténcia pela Diretoria
eleita e em segunda instancia pela Assembléia Geral.

Art. 61 - O presente Regimento tem vigéncia a partir da data de sua aprovacgéo pela Congregacao
da Unidade.

TITULO VII



Das Disposi¢fes Transitorias

Art. 62 - Para a eleicdo da primeira diretoria do DA, a Comisséo Eleitoral ser& composta por 5
(cinco) alunos da comisséo Pro-Diretdrio.

Art. 63 — Para a aprovagao deste mesmo regimento, devera ser convocada uma Assembléia Geral
com antecedéncia minima de 7 (sete) dias e um copia deste documento deve permanecer disponivel a
todos os sdcios para leitura e possiveis emendas. A aprovacdo sera feita com qualquer quorum em

segunda convocacdo, através de votacéo aberta.

e Acompanhamento dos egressos

A Faculdade Ernesto Riscali ja faz um acompanhamento ao aluno egresso por meio de:

- disposicdo de informacdes atualizadas dos nossos ex-alunos, objetivando inform4-los sobre eventos,
cursos, atividades e oportunidades oferecidas pela Instituicdo;

- participacdo em eventos académicos, cientificos e culturais;

- descontos em cursos de graduacao, pds-graduacédo, complementacao e extenséo;

- acesso ao acervo bibliografico.

A FAER pretende implantar um Programa de Acompanhamento dos Egressos, visando um
relacionamento permanente, que permita a avaliagdo do aprimoramento e resultados obtidos através do
intercAmbio de conhecimento entre o profissional formado pela Instituicdo e a sua atuagdo no mercado de
trabalho.

A trajetéria de carreira e os resultados alcangados evidenciam o trabalho executado pela Instituicdo
na construgcdo do conhecimento e propiciam informacdes importantes para a atualizacdo dos projetos
oferecidos e ainda, servem de guia para a proposta de novos cursos de atualizacdo e formacao
continuada.

Este programa tem objetivo geral de tornar a FAER uma referencia académica e um espaco de
desenvolvimento profissional que permitird uma interacdo e a troca de experiéncias consolidando a
formacéo do egresso através de sua vivéncia.

Os objetivos especificos pretendidos pelo Programa de Acompanhamento de Egressos FAER visa:
1 - propiciar o cadastramento dos principais empregadores, bem como um cadastro atualizado dos
egressos;

2 - desenvolver meios para a avaliacdo e adequacado dos curriculos dos cursos, através da realimentacao
por parte da sociedade e especialmente dos egressos;

3 - criar avaliagdo de desempenho dos egressos em seus postos de trabalho;

4 - criar indicadores que permitam a atualizacdo dos métodos e técnicas didaticas e conteldos
curriculares do processo ensino-aprendizagem;

5 — criar oportunidade de emprego através do agenciamento dos curriculos dos egressos através da
criacdo de agéncias de recrutamento e selegdo de pessoal.

6 - criar mural de recados, depoimentos e albuns de fotos no site da FAER;

7 - proporcionar o retorno dos egressos com uma aula show — Reviva FAER.






